Polityka ochrony dzieci przed
krzywdzeniem

Gminnego Osrodka Kultury w Suszcu

Wersja skrocona dla dzieci



Preambuta

W Gminnym Os$rodku Kultury najwazniejsze jest Twoje dobro. Wszyscy pracownicy traktujg dzieci

z szacunkiem i troskg. Zawsze staramy sie, zebys czut sie tu bezpiecznie i dobrze.

Nikt nie ma prawa by¢ wobec Ciebie niemity ani stosowa¢ przemocy — fizycznej, stownej

czy jakiejkolwiek innej.

Jesli cos Cie zmartwi lub poczujesz sie niekomfortowo — zawsze mozesz powiedzie¢ o tym dorostemu,

ktéremu ufasz.

Pamietaj — jestes dla nas wazny i chcemy, zebys czut sie tu bezpiecznie.

Rozdziat |

Objasnienie terminow

§1
1. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.
2. Przez krzywdzenie dziecka powinniscie rozumie¢ zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby

dorostej lub innego dziecka, ktdre ujemnie wptywa na Wasz rozwdj fizyczny lub psychiczny.

Rozdziat Il

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§2
Wszyscy pracownicy Gminnego Osrodka Kultury w Suszcu w ramach wykonywanych obowigzkéw

zwracajg uwage kiedy Tobie lub innemu dziecku dzieje sie krzywda.

§3
Wyrdznia sie 4 podstawowe formy krzywdzenia:
a) Przemoc fizyczna to miedzy innymi:
a. popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwarta
rekg, piescig lub przedmiotami.
b) Przemoc psychiczna to miedzy innymi:
a. ponizanie, upokarzanie, oSmieszanie, wyzywanie, wySmiewanie, odtrgcanie dziecka,
wcigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z powodu odmiennosci.
b. wykorzystanie seksualne to naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do

ogladania nagich oséb, robienie zdje¢ lub filméw z udziatem dziecka bez odziezy.



c) Zaniedbywanie to:

a. niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka lub nie
respektowanie jego podstawowych praw (niedozywienie, ubiér nieadekwatny do
pory roku, zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach
wieczornych i nocnych, nie dbanie o higiene snu i odpoczynku, nie posyfanie dziecka

do szkoty, nie zapewnia dziecku opieki lekarskiej).

§4
1. Przemocy mozecie doswiadczy¢ ze strony innych dzieci, rodzicdw lub opiekunéw, osdb trzecich
(0sbb, z ktérymi miatas kontakt czy pracownikéw osrodka kultury).
2. Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko i dziecko — dziecko ustalone w osrodku kultury

znajduja sie w Zafaczniku nr 1 do niniejszych Standardow.

Rozdziat Il

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§5
1. Gminny Osrodek Kultury uznajgc Twoje prawo do prywatnosci i ochrony ddbr osobistych (czyli
rzeczy, ktére sg bardzo wazne dla kazdego z nas, bo dotyczg naszej godnosci, prywatnosci i szacunku)
zapewnia najwyzsze standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie
zobowigzujgcymi przepisami prawa.
2. Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazajg w formie pisemnej rodzice lub opiekunowie

prawni.

Rozdziat IV

Zasady dostepu dzieci do internetu

§6
Gminny Osrodek Kultury, zapewnia Ci dostep do Internetu, jednoczesnie podejmuje dziatania
zabezpieczajgce dostepem do tresci, ktore mogg stanowic zagrozenie dla Twojego prawidtowego
rozwoju. W osrodku kultury zainstalowane jest i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajgce.
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i medidow elektronicznych stanowig Zatgcznik nr 2 do

niniejszych Standarddw.



Rozdziat V

Monitoring stosowania Polityki

§7
Raz w na 12 miesiecy dokonywana jest analiza realizacji Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i w razie potrzeby dyrektor wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom osrodka

kultury, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.

Rozdziat VI

Zasady udostepniania Rodzicom i Dzieciom Standardéw do zapoznania sie z nimi i ich stosowania

§8
Dokument ,Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem” jest dokumentem Gminnego Osrodka

Kultury w Suszcu ogdlnodostepnym dla personelu osrodka, dzieci oraz ich opiekundw.



Zatgcznik nr 1
do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem
Gminnego Osrodka Kultury w Suszcu

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla Waszego

dobra i w Waszym najlepszym interesie. Personel traktuje Was z szacunkiem oraz uwzglednia Wasza

godnosc i potrzeby.

1.

Dziatania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione
i sprawiedliwe.
Nikt nie moze Was bi¢, szturchac, popychaé, zawstydzac, upokarzaé, lekcewazyé, obrazac ani

dotykac w sposdb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

. Osobom dorostym pracujgcym w osrodku kultury nie wolno uzywa¢ wobec Was wulgarnych stéw,

gestow i zartéw, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowa¢ wypowiedzi dotyczgcych aktywnosci badz
atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywaé¢ wtadze Iub przewage fizyczng nad Wami
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Osoba dorosta pracujgca w osrodku kultury nie moze Wam proponowac alkoholu, wyrobdéw

tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak réwniez uzywac ich w Waszej obecnosci.

. Jesli czujesz sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy stéw osdéb

dorostych pracujagcych w osrodku kultury, mozesz o tym powiedzie¢ np. pracownikowi
sekretariatu lub dyrektorowi Gminnego Osrodka Kultury i mozesz oczekiwaé odpowiedniej reakcji

i/lub pomocy.

Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko w Gminnym O$rodku Kultury w Suszcu

Traktuj kolegdw/kolezanki z nalezytym szacunkiem.

. Stuchaj innych, gdy mdwig, nie przerywaj innym, gdy sie wypowiadaja.

Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli nie naruszajg
one dobra osobistego innych osdb.
Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w osrodku kultury (nie narazaj innych na
niebezpieczenstwo).
Konflikty rozwigzuj w sposdb pokojowy:

a. Wycisz sie, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebng ktdétnie, zanim stracisz nad sobg kontrole,

a konflikt sie tylko nasili.
b. Powiedz co wedtug Ciebie jest problemem, co jest przyczyng nieporozumienia, czego

oczekujesz.



c. Stuchaj co méwi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje i podsumuj, to co
ustyszates/ustyszatas.
d. Upewnij sie, ze Twdj rozmdwca powiedziat wszystko odnosnie swoich odczuc.
e. Wymyslcie rozwigzanie, ktére bedzie satysfakcjonujace dla Was obojga.
f. Pamietaj! Jesli nie uda sie Wam rozwigzaé konfliktu, zawsze mozecie zwrdcié sie o pomoc do
pracownika lub dyrektora osrodka kultury.
6. Nie badz obojetny gdy komus$ dzieje sie krzywda, zawsze poinformuj o tym pracownika
lub dyrektora osrodka.
7. Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popychac¢ ani w jakikolwiek sposdb naruszac integralnosci fizycznej
innego dziecka.
8. Szanuj przestrzen intymng swoich kolegdw i kolezanek. Nigdy nie dotykaj kolegi/kolezanki
w sposob, ktdry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
9. Nie wolno Ci wysmiewaé, obgadywac, osmieszaé, zawstydzaé, upokarza¢, lekcewazy¢ i obrazac
innych dzieci.
10. Nie wypowiadaj sie w sposéb obrazliwy o rodzicach Twoich kolegéw i kolezanek.
11. Nie zwracaj sie w sposdb wulgarny do innych.
12. Pamietaj, ze zarty, ktére nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami i takg zabawe stowng
natychmiast przerywaj.
13. Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady innych.
14. Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj prywatnych rzeczy.
15. Nie wolno Ci nagrywaé ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez jego/jej wyraznej
zgody.
16. Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolegéw/kolezanek.
17. Jesli chcesz pozyczy¢ jakas$ rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.
18. Nie namawiaj innych do krzywdzenia.
19. Nie przyno$ do osrodka kultury niedozwolonych substancji, nie zachecaj innych do ich

stosowania.



Zatgcznik nr 2
do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem
Gminnego Osrodka Kultury w Suszcu

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych w Gminnym Osrodku

Kultury w Suszcu

1. Infrastruktura sieciowa osrodka kultury umozliwia Wam dostep do internetu.

2. Pracownik czuwa nad Waszym bezpieczenstwem podczas korzystania z Internetu w trakcie
zajec. Przekazuje Wam informacje o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci.

3. W osrodku kultury powotana jest funkcja administratora sieci, ktéry odpowiedzialny jest za

instalowanie i aktualizowanie programéw antywirusowych i zapdr sieciowych.



PAMIETAJ 1!

KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci

Jesli sam/a doznajesz krzywdy lub jestes$ swiadkiem krzywdzenia innego dziecka to NATYCHMIAST

powiedz o tym komus dorostemu:

dyrektorowi, pracownikowi osrodka kultury lub innemu dorostemu

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy: 116 111

Catodobowa bezptatna infolinia dla dzieci, mtodziezy i rodzicow: 800 080 222, 800 121 212

Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48



